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Forslag till foreskrifter och allmanna rad om
ersattningssystem i1 finansiella foretag

Skatteverket som har beretts mojlighet att lamna syn-
punkter har inga invandningar mot forslagen i sig.
Skatteverket vill anda informera om de beskattningskon-
sekvenser som kan bli aktuella med det ersattningssy-
stem som foreslas.

1. Den rorliga ersattningens sammansattning
Om aktier, aktierelaterade instrument eller andra finansi-
ella instrument ingdr i ersattningen bor det finnas ett
villkor om att den anstallde inte far forfoga 6ver aktierna
under en viss tid, lagst tre ar.

Skatteverket vill peka pa att olika beskattningstid-
punkter kan intraffa for den rorliga ersattningen bero-
ende pa dess sammansattning av kontanter, vardepapper
och personaloptioner. Kontanter beskattas nar de beta-
las ut. For de tva senare formanstyperna finns det sar-
skilda bestammelser om beskattningstidpunkten i1 10 kap.
11 8§ inkomstskattelagen (1999:1229). En anstéalld be-
skattas for vardepapper nar de forvarvas, dvs. normalt
nar aganderatten overgar. Rattslaget ar i viss man osa-
kert nar det galler vad som ar ett vardepapper i detta
sammanhang. Enligt Skatteverkets uppfattning ar exem-
pelvis aktier alltid vardepapper aven om de ar forenade
med forfogandeinskrankningar. Nar det galler en del
andra rattigheter, som under vissa forutsattningar kan
vara vardepapper, kan forfoganderattsinskrankningar som
innebar att de inte far overlatas medfora att de inte
betraktas som vardepapper, utan en ratt att i1 framtiden
forvarva vardepapper (personaloptioner). Beskattningen
av personaloptioner sker forst nar de utnyttjas, oOver-
1ats eller nar forfoganderattsinskrankningarna upphor
eftersom de d& blir vardepapper (RA 2004 ref. 35 1 och

).
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2. Uppskjuten utbetalning
Minst 50 procent av den rorliga ersattningen bor betalas ut
tidigast tre ar efter den ersattningsgrundande resultatperi-
odens slut./.../

Uppskjuten kontant ersattning beskattas nar den betalas
ut. FOr vardepapper resp. personaloptioner - se ovan.

3. Forandrade forutsattningar for ersattning
Enskilda avtal om ersattningar bor innehdlla bestammelser om
att rorlig ersattning som redan betalats ut, eller rattighe-
ter som den anstallde redan fatt, ska aterbetalas eller
aterstallas, om ersattningen grundats pa resultatmatningar
som senare visat sig vara felaktiga.

I en aterbetalningssituation uppfattar Skatteverket att
foljande bor galla vid inkomsttaxeringen. Eftersom er-
sattningen forst vid en senare resultatmatning visar
sig ha vilat pa felaktiga forutsattningar, bor den an-
ses ha varit ratt fran borjan. Inkomsten som betalas
tillbaka till arbetsgivaren bor da rattas till genom en
minskning av inkomsten vid taxeringen for det ar da
aterbetalning sker. Bara om en ersattning betalas ut
fastan det ar kant att den vilar pa felaktig grund bor
en aterbetalning leda till en omprévning av taxeringen
for det ar som utbetalningen gjordes (jfr Handledning
for beskattning av inkomst vid 2009 ars taxering s.
217-218).

4. Forslaget till allmanna rad

Forslaget innehdaller foljande definition av foretag:
ett sadant foretag som anges i 1 kap. 2 §. Det bor an-
ges vilken lag, forordning eller foreskrift som avses.

Vilhelm Andersson

Birgitta von Euler



